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การป﻿ระกาศเจตนารมณ์ขับเคลื่อนการเป็นองค์กรคุณธรรม
ของศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที� 6



การป﻿ระกาศเจตนารมณ์ขับเคลื่อนการเป็นองค์กรคุณธรรม
ของศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที� 6



การจัดทำแผนปฎิบัติการ
ด้านส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม



การจัดทําแผนปฎิบัติการด้านส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม



โครงการ/กิจกรรมที�ดําเนินการ

กิจกรรม “พิธีถวายสัตย์ปฏิญาณเพื�อเป�น
ข้าราชการที�ดีและพลังของแผ่นดิน”

กิจกรรม “รวมพลังชาว ศภ.6 กสอ. ทำ 5 ส
ปรับพื�นที�ให้น่าอยู่ พร้อมรองรับการปฏิบัติงาน”

กิจกรรม “ศภ.6 กสอ. อาสาทำความดีในโอกาส
ต่าง ๆ เพื�อประโยชน์ของผู้อื�นและส่วนรวม”

กิจกรรม “ปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางศาสนา
ศรัทธาของชาว ศภ.6 กสอ.”

กิจกรรม “ศภ.6 กสอ.ร่วมสืบสานประเพณี
และวัฒนธรรมไทย”

กิจกรรม “ศภ.6 กสอ. จิตอาสาอนุรักษ์ทรัพยากร
ธรรมชาติ สังคม สิ�งแวดล้อม”

กิจกรรม “ศภ.6 กสอ. ร่วมส่งเสริมหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง”

กิจกรรม “คนดี ศรีศภ.6 กสอ. ที่ DIPROM”
ประจำป� 2569

กิจกรรม “หน่วยงานส่งเสริมคุณธรรม ศภ.6 กสอ.
ที่ DIPROM” ประจําป� 2569

กิจกรรม “การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
ปลูกจิตสํานึกต้านทุจริต ของ ศภ.6 กสอ.”

กิจกรรม “ศภ.6 กสอ. เผยแพร่องค์ความรู้ 
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมประจําหน่วยงาน”



ผลการดำเนินการ
ร้อยละ 100 บุคลากร ศภ.6 กสอ. เข้าร่วมกิจกรรมและตระหนักถึง 

 ความสำคัญของกิจกรรม เพื�อสรา้งสภาพแวดล้อมที�ดีในการทํางาน
และส่งเสรมิการสรา้งนิสัยและการมีวินัยในองค์กร

กิจกรรม 
“รวมพลังชาว ศภ.6 กสอ. 
ทำ 5 ส ปรับพื�นที�ให้น่าอยู่

พร้อมรองรับการปฏิบัติงาน”



ผลการดำเนินการ
ร้อยละ 100 บุคลากร ศภ.6 กสอ. เข้ารว่มกิจกรรมและตระหนักถึง

ความสำคัญของกิจกรรม และประพฤติตนเป็นข้าราชการที่ดี 

กิจกรรม “พิธีถวายสัตย์ปฏิญาณเพื่ อ
เป็นข้าราชการที�ดีและพลังของแผ่นดิน”



ผลการดำเนินการ
ร้อยละ 95.9 บุคลากร ศภ.6 กสอ. เข้ารว่มกิจกรรมและตระหนักถึงการปฏิบัติตนตาม

มาตรฐานทางจรยิธรรมประมวลจรยิธรรม และข้อกําหนดจรยิธรรมที�พึงมี
ในการปฏิบัติงาน และปลูกฝ�งจิตสํานึกในการตระหนักถึงผลกระทบของการทุจรติ

กิจกรรม “การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
ปลูกจิตสํานึกต้านทุจริต ของ ศภ.6 กสอ.”



ผลการดำเนินการ
ร้อยละ 98 บุคลากร ศภ.6 กสอ. เข้ารว่มกิจกรรม “ถ้าเหลือพี�ขอ ส่งต่อให้น้อง” และตระหนัก

ถึงความสําคัญของกิจกรรม และประโยชน์ของผู้อื�นและ ส่วนรวมโดยมิหวังผลตอบแทน

กิจกรรม “ศภ.6 กสอ. อาสาทำความดีในโอกาสต่าง ๆ 
เพื่ อประโยชน์ของผู้อื�นและส่วนรวม”



ผลการดำเนินการ
 ร้อยละ 98 บุคลากร ศภ.6 กสอ. เข้าร่วมกิจกรรม “จิตอาสาฟื้ นฟูสายน้ำ 

สร้างสิ�งแวดล้อมยั�งยืนรว่มกับชุมชน” และตระหนักถึงความสําคัญ
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สังคม และสิ่งแวดล้อม  

กิจกรรม “ศภ.6 กสอ. จิตอาสาอนุรักษ์ทรัพยากร
ธรรมชาติ สังคม สิ�งแวดล้อม”



ผลการดำเนินการ
 ร้อยละ 95.9 บุคลากร ศภ.6 กสอ. เข้าร่วม"กิจกรรมสืบสาน

 ประเพณีสงกรานต์" สรงน้ำพระพุทธรูป พร้อมทั้งรดน้ำขอพร
 ผู้ใหญ่เพื่อความเป็นสิริมงคลและตระหนักถึงความสำคัญของ

 ประเพณี วิถีวัฒนธรรมไทย ค่านิยมที่ดีงาม 

กิจกรรม 
“ศภ.6 กสอ.ร่วมสืบสานประเพณีวัฒนธรรม”



ผลการดำเนินการ
ร้อยละ 91.8 บุคลากร ศภ.6 กสอ. ตระหนักถึงความสำคัญของกิจกรรม 

และเข้าร่วมกิจกรรมทำบุญเมืองนครราชสีมา ฉลอง 558 ปี ตักบาตรพระสงฆ์ 10,000 รูป
 รวมถึงปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางศาสนา

กิจกรรม “ปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางศาสนา
 ศรัทธาของชาว ศภ.6 กสอ.”



ผลการดำเนินการ
  ร้อยละ 95.9 บุคลากร ศภ.6 กสอ. เข้าร่วมกิจกรรม “พอเพียงวันนี้ สบายวันหน้า” 

และตระหนักถึงความสำคัญของกิจกรรมและประพฤติตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
ตั้งอยู่บนทางสายกลาง โดยคำนึงถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล 

การสร้างภูมิคุ้มกันที�ดี

กิจกรรม “ศภ.6 กสอ. ร่วมส่งเสริม
หลักปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียง”



“คนดี ศรี ศภ.6 กสอ. ที่ DIPROM” 
ประจำป� 2569

ผู้ได้รับคะแนนโหวตให้เป็นผู้มีคุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ 
ในแต่ละด้านของ ศภ.6 กสอ. ดังนี�

1.ด้านพอเพียง นางสาววิสสตุา อําพลผล
2.ด้านวินัย นางน้อมจติ มามะเรงิ

3.ด้านสุจริต นางชนัญญ์นที โชตินิภาเจรญิสขุ
4.ด้านจิตอาสา นายยงชัย เศรฐญาติ

5.ด้านกตัญญู นางนินเนตร ปุ�มกระโทก



ด้าน "พอเพียง" และ ด้าน “จิตอาสา”
กลุ่มพัฒนาการส่งเสรมิอุตสาหกรรมชุมชน

ด้าน "สุจริต" และ ด้าน “จิตอาสา” 
กลุ่มยุทธศาสตรแ์ละแผนงานภูมิภาค

“หน่วยงานส่งเสริมคุณธรรม ศภ.6 กสอ. ที� DIPROM”



ด้าน "วินัย"
กลุ่มพัฒนาการส่งเสรมิธุรกิจอุตสาหกรรม

ด้าน "กตัญ�ู"
กลุ่มบรกิารธุรกิจอุตสาหกรรมและผู้ประกอบการ

“หน่วยงานส่งเสริมคุณธรรม ศภ.6 กสอ. ที� DIPROM”



                 
:   ศูนย์ส่งเสรมิอุตสาหกรรมภาคที� 6

:   ศูนย์ส่งเสรมิอุตสาหกรรมภาคที� 6
https://ipc6.dip.go.th/th

ศภ.6 กสอ. เผยแพร่องค์ความรู้ 
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมประจําหน่วยงาน

DIPROM CENTER 6 ได้จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางต่าง ๆ
 เพื่อเผยแพร่องค์ความรู้ และผลสําเร็จของการดําเนินกิจกรรม



ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 6
มุ่งสู่เป�าหมายการเป�นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ
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